COMISION PRESIDENCIAL DE GOBIERNO ABIERTO Y ELECTRONICO
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1. INFORMACION GENERAL

1.1 MISION

Somos una Comisién Presidencial que busca a través de [a integridad, impulsar Ia
transparencia e innovacién en el Organismo Ejecutivo, mediante una efectiva articulacidn
interinstitucional, para la implementacion de instrumentos nacionales e internacionales
en materia de gobierno abierto, electrénico y la simplificacién de tramites
administrativos, bajo los principios de solidaridad, transparencia, probidad, eficacia,
eficiencia, descentralizacién y participacién ciudadana. ‘

1.2 VISION
Ser la Institucion lider que impulsa el gobierno abierto, electrénico y la simplificacién de
‘trdmites administrativos, para coadyuvar a una cultura de transparencia en el Organismo
Ejecutivo, gestién publica efectiva y rendicién de cuentas, promoviendo la democracia
participativa, a través de la innovacién tecnoldgica y mejora continua.

1.3 POLITICAS INSTITUCIONALES
Las Politicas institucionales de la Comisién Presidencial de Gobierno Abierto y
Electrénico (GAE), se encuentran dentro los manuales administrativos, tales manuales de

normas y procedimientos, politicas financieras, normas de éticas, normas de
transparencias.

2. FUNDAMENTO LEGAL
Ordenanza
El fundamento para realizar el trabajo, con base Acuerdo interno A-70-2021, “Normas de
Auditoria Interna Gubernamental (NAIGUB)“, “Manual de Auditoria Interna Gubernamental
(MAIGUB)", “Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental” ; Acuerdo niimero A-075-2017
Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSALGT) y A-039-2023
Normas Generales y Técnicas de Control Gubernamental.
Ademads, otras normativas que sea emitida por la entidad Contraloria General de Cuentas,
aplicables a las auditorias a realizar.

Acuerdo de Aprobacién

Segun el Reglamento Orgdnico Interno Acuerdo Interno No. 004-2022 de fecha 26 de enero
del afio 2022, y sus reformas segln acuerdo interno No. 034-2023 de fecha 20 de
septiembre del 2023 de la Comisién Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico, en el
cual se definen las funciones de la Unidad de Auditoria Interna y el Manual de Normas y
Procedimientos de la Unidad de Auditorfa Interna segin Acuerdo Interno 13-2021 de fecha
26 de agosto de 2021.

La Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico-GAE- tiene la politica de emitir
un Acuerdo Interno para la aprobacién del Plan Anual de Auditorfa.

3. OBJETIVOS

.
e
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3.1 GENERAL
Evaluar oportuna y objetivamente el cumplimiento de las normas y leyes vigentes, la
efectividad de los procesos y confiabilidad del control interno de la Comision
Presidencial de Gobierno Abierto y Electronico (GAE), con la finalidad de optimizar las
funciones administrativas y financieras en la utilizacién de los recursos.

3.2 ESPECIFICOS

+ Efectuar Auditorias Financieras, Auditorias Gubernamentales de Gestion, Auditorias
Gubernamentales de Cumplimiento y Actividades Administrativas, de acuerdo a las
normas segln Acuerdo interno A-70-2021, “Normas de Auditoria Interna
Gubernamental (NAIGUB)", “Manual de Auditoria Interna Gubernamental (MAIGUB)",
“Ordenanza de Auditoria Interna Gubernamental”; Acuerdo numero A-075-2017
Normas Internacionales de las Entidades Fiscalizadoras Superiores (ISSALGT);
A-039-2023 Normas Generales y Técnicas de Control Gubernamental y normas
vigentes que rijan la organizacion y actividad de la Comisién Presidencial de Gobierno
Abierto y Electrénico (GAE).

» Verificar la ejecucién del gasto, evaluando controles internos y cuando sea necesario
realizar recomendaciones para su fortalecimiento.

« Evaluar el cumplimiento de las leyes, normas, regulaciones, politicas vy
procedimientos. '

» Verificar el uso adecuado, proteccién y salvaguarda de los bienes y recursos que
disponga la Comisién Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico (GAE).

e Informar al Despacho Superior y a los responsables de la Comisién Presidencial de
Gobierno Abierto y Electrénico (GAE), los resultados de las auditorias realizadas y las
deficiencias, para que se realicen las acciones correspondientes.
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5. METODOLOGIA DE SELECCION

Para la determinacion de la muestra, se estard considerando el objetivo del procedimiento y
las caracteristicas de la poblacién a evaluar, determinando un tamafio de muestra suficiente
para reducir el riesgo de muestreo a un nivel aceptablemente bajo, mediante la seleccién de
los elementos de forma que todas las unidades de Ia poblacién tengan posibilidad de ser
seleccionadas, utilizando enfoques de muestreo no estadistico.

Ademas, es importante mencionar que el criterio para seleccionar la muestra se basa
mediante a las pruebas de cumplimiento y sustantivas de las operaciones realizadas por la
direccién o unidad a auditar, debiendo tomar en cuenta la importancia de la documentacion
resguardada, las cuales quedaran definidas en cada programa de auditoria.

6. METAS

* Se evaluars el drea financiera y areas administrativas de las unidades y direcciones que
conforman la Comisién Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico (GAE), dejando
evidencia de cada uno de los procesos de la auditoria.

* Incrementar la eficiencia de las funciones de la Unidad de Auditorfa Interna y el
cumplimiento oportuno de la normativa y los estéandares profesionales para mejorar los
procesos institucionales.

* Agregar valor, contribuyendo a la eficiencia y eficaz del sistema del control interno de la
Comision Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico (GAE).

* Realizar las auditorfas de conformidad a las normativas legales vigentes, para cumplir
con los objetivos de cada auditoria los cuales contribuyen en los objetivos y metas
institucionales.

7. ESTRATEGIAS PARA LA EJECUCION DEL PAA
* Difusidn de la cultura de control interno y transparencia institucional.
* Evaluacion del control interno en las unidades y direcciones de la Comisién Presidencial
de Gobierno Abierto y Electrénico (GAE).
* Evaluacién del cumplimiento de las normativas legales vigente en las unidades y
direcciones de la Comisidn Presidencial de Gobierno Abierto y Electrénico (GAE).
* Seguridad y confidencialidad de la documentacién e informacién.

* Informar las deficiencias en forma oportuna para la toma de decisiones de parte de los
responsables.

* Asesorary acompafiar al personal involucrados en los procesos de control interno.

8. RECURSOS

8.1 RECURSOS HUMANOS
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1 Financlera Direccién Administrativa 1 1 1 0
Financiera

2 Financiera Direccidn Administrativa 1 1 1 0
Financiera

3 Financiera Direccion Administrativa 1 1 1 5}
Financiera

4 sumplimiento bepartamento de Gobierno | 1 1 1 0
Electronice

5 Cumplimiento Unidad de Planificacidn 1 1 1

6 Cumplimiento Direccion de Recursos 1 1 1 o}
Humanos

8.2 RECURSOS FINANCIEROS

Para realizar dicha auditoria, se estara asignando un profesional tiene un salario asignado
Q18,000.00 y mas los gastos tecnolégicos e insumos, para realizar las auditorias en las
diferentes Direcciones y unidad de la Comisién Presidencial de Gobierno Abierto y
Electrénico-GAE-.

8.3 RECURSOS FISICOS Y TECNOLOGICOS
TECNOLOGICOS

Para realizar las auditorias es necesario lo siguientes aparatos tecnoldgicos, 1
computadora de escritorio, 1 impresora, calculadora, teléfono.

FisICOS
Una oficina con llave que permita la seguridad y custodia de los archivos de auditorias

anteriores y de los documentos evaluados en cada una de las auditorias planificadas en el
ano 2024.

F. e A
4
RENE UMUL JACINTO
Auditoria Interna

El presente Plan Anual De Auditoria de la Auditoria Interna de(l) (la) COMISION PRESIDENCIAL
DE GOBIERNQO ABIERTO Y ELECTRONICO podrd ser modificado de conformidad a las
circustancias que se establezcan dentro del proceso de identificaciéon de nuevos riesgos,
debiendo solicitar la aprobacién a la maxima autoridad.
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